Serie COVID-19iestratégiade resposta

[ Aquest document
forma part d’'una série
denotes de debat que
aborden preguntes
fonamentals sobre
laCOVID-19iles
estratégies deresposta.
Els treballs han estat
elaborats sobre labase
de lamillorinformacié
cientifica disponible i
poden ser actualitzats
amesura que aquesta
evolucioni.]

1dejuliol de 2020

Forto de portada: Tmaximumge | PxHere

ue sabemde
'impacte de
geénereenla

demiadela
COVIiD-19?

i

IS

Barcelona

Autores: Sheila Fernandez-Luis, Elena Marban Castro, Leire Pajin Iraola,
Belén Saavedra Cerverai Sara M. Soto Gonzélez (ISGlobal)*

“Clarament, hem de combatre el virus per a tota la humanitat, amb un enfocament en les persones, especial-
ment les més afectades: dones, persones grans, joves, treballadores 1 treballadors de salaris baixos, empreses
petites 1 migjanes, el sector informal 1 grups vulnerables”

Antonio Guterres, secretari general de les Nacions Unides

Els brots de malalties afecten dones i
homes de manera diferent i, sovint, em-
pitjoren les desigualtats existents per a les
dones i les nenes, com destaca un informe
publicat pel Fons de Poblacié de les Na-
cions Unides (UNFPA). Als paisos amb
sistemes de salut i proteccido social més
debilitats, i un pes més gran de I’econo-
mia informal, aquestes situacions de vul-
nerabilitat es veuen agreujades. Durant el
recent brot del virus de ’Ebola a ’Africa
occidental (2014-2016), per exemple, el
paper predominant de les dones com a
cuidadores dintre de ’entorn familiar i
treballadores d’atencio sanitaria de prime-
ra linia, les va exposar de manera despro-
porcionada al virus'. A més, elles van patir
les conseqiiencies indirectes de ’epidémia

amb un increment de la mortalitat mater-
na i neonatal’. En el cas de I’epidémia de
Zika de 2015-2017 a Ameérica Llatina, a la
relacio directa del virus amb malformaci-
ons congenites i d’altres problemes deri-
vats de I’embaras, es va afegir la desatencio
de les necessitats de salut sexual i repro-
ductiva de les dones’.

En general, les crisis sanitaries i humani-
taries afecten especialment els grups més
vulnerables: minories €tniques, migrants,
persones grans, persones amb diversitat
funcional o mobilitat reduida, sense llar
o prostituides, entre d’altres. A més, les
desigualtats existents entre géneres
s’aguditzen 1 interseccionen amb les
vulnerabilitats propies dels col-lectius an-
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teriorment citats’. I’impacte negatiu en
materia de génere d’aquest tipus d’emer-
gencies és especialment notable, recurrent
i complex, per la qual cosa requereix una
analisi especifica. No només és important
fer un seguiment epidemiologic de la infec-
cio, sind que també és fonamental analitzar

els factors economics, psicologics i socials
que hi van associats™’. Les conseqiiéncies
de la pandémia de COVID-19 requereixen
una analisi multidisciplinaria que n’aten-
gui la diversitat i en consideri les seqiieles
a llarg termini

Quin esta essent
'impactedela
® COVID-19 enlesdones?

“Probablement, Tot i que les dades anaptzades fins ara en u.n m-erc'flt labora! segregat,.de.plt]f)r
s . semblen mostrar una major taxa de mor-  qualitat i més precari, el que disminueix

la conseqiiéncia ol d : : d

. q talitat en homes, s’estima que I'impacte els seus recursos economics per afrontar
mes de\{astadora economic i social és més gran en elles. En  la crisi. LLa precarietat laboral s’incre-
del confinament primer lloc, les dones constitueixen més menta drasticament en contextos de cri-
ha estat 'augment del 70% de les treballadores del sistema  si, amb la consegiient pérdua de feina i
enelnombrede sanitari i social, per la qual cosa estan desproteccid social. Aquest fet deixa les
casos [reportats més exposades a la infeccié’. D’altra  dones que treballen en aquests sectors
on °] i laintensitat banda, segons un informe de I’Organit- més precaritzats en una situacid particu-
del isodi zacio Internacional del Treball (OIT), les larment vulnerable.
de S.GI;)‘ISO. IS dones estan majoritariament empleades

€ Violencia
sexual, fisicai
psicolégica’” Grafic 1. Personal del sector de la salut contagiat per COVID-19. El cas d’Espanya.

Dones

27.092 / 76%

Homes

8.452 / 24%

Total del personal sanitari contagiat a Espanya
35.548

Font: Informe sobre la situacié de COVID-19 en personal sanitari a Espanya. Ministeri de Salut, Xarxa
Nacional de Vigilancia Epidemiologica d’Espanya (RENAVE). 7 de maig del 2020.

D’altra banda, els rols de génere que de-
fineixen les cures com una tasca gairebé
exclusivament femenina fan que siguin
elles qui sustentin el pes fonamental
del sistema de cures. Tant en les feines
formals (salut, neteja, treball social i sec-
tor serveis, entre d’altres) com en les in-

formals (tasques domeéstiques i cura de
persones dependents), la responsabilitat
recau majoritariament en les dones. Glo-
balment, s’estima que el temps que les
dones dediquen a activitats domestiques i

cures triplica el dedicat per ells. A més, el
confinament ha intensificat aquesta car-
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rega, el que ha causat en elles una dis-
minuci6 de les autocures i un increment
dels problemes de salut mental®. També
ha limitat el seu desenvolupament pro-
fessional 1 ha augmentat el risc d’exclusio
laboral. Per exemple, el tancament de les
escoles i la desatencid publica de les cures
i ’educacid s’han traduit en una reduccid
de la jornada laboral formal de les dones
i, sovint, en una sobrecarrega de feina no
remunerada. Per aix0, no sorprén que les
primeres dades d’avaluacions socioecono-
miques mostrin una major pérdua d’in-
gressos i feina en dones, i un augment en la
precarietat de I’economia informal.

Probablement, la conseqiiéncia més devas-
tadora del confinament ha estat ’augment
del nombre de casos (reportats o no) i la
intensitat dels episodis de violéncia sexu-
al, fisica i psicologica’. La possibilitat de
reportar agressions durant la quarantena —i,
en conseqiiéncia, de rebre proteccié— s’ha
vist reduit per I’aillament. En aquest procés
influeix el menor contacte amb la familia i
altres nuclis externs, ’augment d’hores de
convivéncia amb I’agressor i la tensio intra-
familiar derivada del deteriorament soci-
oeconomic de les llars, que podria a més
estimular un major abus de I’alcohol i altres
drogues. Durant I’estat d’alarma les petici-
ons d’assisténcia a victimes de violéncia de
genere a Espanya es van elevar a 29.700, un
57,9% més que ’any anterior. L’increment
de les trucades al 016 vaser d’un 41,4% i el
de les consultes online del 457,9% respecte
a 2019.

Per acabar, existeix un desequilibri clar
de rols de lideratge en la resposta a
la pandémia. Malgrat treballar en pri-
mera linia del sistema de cures, les dones
estan infrarrepresentades en les posicions
de presa de decisions. Un exemple n’és el
Comite d’Emergéncia de 1’Organitzacio
Mundial de la Salut per a la COVID-19,
que compta amb un 24% de representa-
ci6 femenina. El mateix passa en I’ambit
politic: segons la Uni6 Interparlamentaria
1 PONU, només 10 dels 152 caps d’estat
elegits son dones; els homes constitueixen
el 75% del personal parlamentari i el 76%
dels qui apareixen als principals mitjans de
comunicacio. Encara més evident és la de-
sigual visibilitat que s’ha donat en aquests
mateixos mitjans a les opinions d’experts 1
expertes. Segons dades de febrer de 2020
publicades per Women in Global Health,
per cada tres homes citats a tot el mén du-
rant la cobertura mediatica del coronavi-
rus, només se cita una dona

Liu N, Zhang F, Wei C, et al. Prevalence and predictors of PTSS during COVID-19 outbreak in China hardest-hit areas: Gender differences matter. Psychiatry Research.
2020;287:112921. doi:10.1016/j.psychres.2020.112921.

Roesch E, Amin A, Gupta J, Garcia-Moreno C. Violence against women during covid-19 pandemic restrictions. The BMY¥. 2020;369:m1712. d0i:10.1136/bmj.m1712.
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® ® Grafic 2. Representacié de les dones vs els homes durant la pandémia de la
COVID-19.

Personal de salut de primeralinia

Dones Homes

70% 30%

Membres del Comité d’Emergéncia de I'Organitzacié Mundial de la Salut (OMS) perala
COVID-19

Dones Homes

29%  76%

Personal parlamentari almén

Dones Homes

25% 75%

Caps d'estat

Persones que apareixen als principals mitjans de comunicacié per parlar de la COVID-19

Dones Homes

24% 76%

Fonts: ONU Dones, Organitzacié Mundial de la Salut (OMS), Women in Global Health.
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Propostes
perreduir labretxa
@ degénere

“Es fonamental que La vulnerabilitat i desigualtat de les dones  Mesures d'accié positiva i politiques
les mesures de S’ir‘lc%'em;n;a tant dp‘er .les caracterisltiques publiques
desconfinament propies de les pandémies com per algunes ) . .
ici6al ’ de les mesures drastiques que comportael  °© Ampliar la perspectiva de génere en
transicioa a. seu control. En I’ambit internacional, ’Or- €l disseny de les politiques que abor-
nova normalitat ganitzaci6 Mundial de la Salut (OMS), den aquesta i futures crisis sanitari-
iprevencié de ONU-Dones i d’altres institucions de salut €S> evitant prendre mesures que ampliin
futures crisis global com ara Women in Global Health %es desigualtats ja existents. Per 2 aixo cal
tinguin en compte han publicat guies i informes per orientar ~ MCOTPOTar coneixement 1 experiencia en
labretxa de I’adopcié de mesures sociosanitaries 8cnere als diferents grups técnics asses-
. intenti i econdomiques amb una perspectiva  SOTS i de presa de decisions relacionades.
enere, intentin ,
9 o, feminista. Es fonamental que les mesu- o A. Sl s
reduir-laien ssegurar una preséncia proporci

pal-liin 'impacte.”

res de desconfinament, transicio a la nova
normalitat i prevencio de futures crisis tin-
guin en compte la bretxa de génere, inten-
tin reduir-la i en pal-liin 'impacte

Aquestes son algunes de les possibles me-
sures que es podrien considerar:
Analisiiinvestigacio

o Extreure llicons apreses. Dur a terme
una recerca activa i una lectura critica
de politiques, estudis d’impacte, articles
d’opinid i guies amb perspectiva de géne-
re, d’aquesta i d’altres pandémies. Intro-
duir les llicons apreses en les politiques
de resposta a futurs brots o d’altres crisis.

» Desagregar totes les dades per sexe
i génere en contextos de crisi per evitar
conclusions parcials i esbiaixades.

e Incorporar sistematicament la pers-
pectiva de génere a tots els projectes
d’investigacio, incloent mecanismes de
seguiment i avaluacié de la integracié de
I’analisi de sexe/génere en totes las fases del
procés investigador.

¢ Analitzar un ampli ventall de va-
riables socials que permetin avalu-
ar conseqiiéncies “invisibles” de les
crisis sanitaries (per exemple, carrega
en atencid i cures a persones dependents,
o episodis de violéncia de génere i abus
sexual), aixi com diversos indicadors eco-
nomics que permetin avaluar millor tots
els efectes de la crisi i les tendéncies en
recuperacio.

onal de dones tant en els ambits d’as-
sessorament técnic com en els espais de
presa de decisions.

e Crear activament espais de debat i
opiniéo amb dones expertes en les dife-
rents arees d’impacte.

Treball, conciliacié laboral i personal, i
proteccio social

Introduir la perspectiva de génere en
les mesures que s’adopten en la tran-
siciéo a la nova normalitat i en futu-
res politiques d’abordatge de crisis
socioeconomiques, incorporant mesu-
res d’accio positiva per a la reduccidé de
les desigualtats i P'impuls d’estratégies
de mitigacié dirigides especificament als
efectes en totes les arees (salut, social
i economica). Per a aixd caldra adoptar
politiques economiques i programes de
proteccié social que donin suport i in-
dependéncia a les dones i les empoderin.
Alguns exemples soOn:

¢ Articular mesures per compensar
les disfuncions de serveis publics
com P’educacié i la cura, introduint me-
sures correctores i de compensacio en els
models de teletreball que afavoreixin la
conciliacid corresponsable i que reduei-
xin ’impacte en el desenvolupament pro-
fessional de las dones.

e Facilitar la regularitzacio, el reco-
neixement i la professionalitzacio del
sistema de cures de persones a carrec,
millorant les condicions laborals de les tre-
balladores i treballadors d’aquest sector.

John N, Casey SE, Carino G, McGovern T. Lessons Never Learned: Crisis and gender-based violence. Developing World Bioethics. 2020;10.1111/dewb.12261. doi:10.1111/

dewb.12261.
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* Abordar la bretxa salarial i disminuir
la segregaci6 sectorial.

¢ Garantir plans d’empoderament
economic de les dones en els paquets
d’estimul promoguts pels governs en
diversos sectors. Les ajudes i rendes de
proteccio social, aixi com les mesures fis-
cals, socials i de promocié de ’ocupacid
han de tenir en compte la vulnerabilitat
especifica de les dones 1 la seva dificultat
per accedir-hi.

¢ Construir aliances amb el sector
privat per abordar la bretxa i propor-
cionar a les dones I’accés a les tecnologies
de comunicacid, aixi com als joves, per
donar suport a la continuitat i ’aveng de
I’aprenentatge a distancia.

Educacio enigualtat, sensibilitzacié i
violénciade génere

¢ Habilitar politiques publiques i
campanyes de sensibilitzacié com ara
He for She de Nacions Unides, a fi d’eli-
minar els rols i estereotips de génere de
la nostra societat en tots els ambits: edu-
cacio, politica, mitjans de comunicacio i
publicitat, entre d’altres.

+ Establir protocols especials de de-
nuncia, deteccié i proteccié de vio-
léncia de geénere en aquests contextos.

¢ Reforgar els programes de sensibi-
litzacioé i erradicacio de la violéncia
de génere, sobre la base que tota agres-
sidé contra les dones pel fet de ser-ho és
un acte injust i evitable que ha de ser
condemnat. La prevencio de la violéncia
contra les dones ha de formar una part
essencial de I’agenda politica als plans es-
pecifics de resposta davant la COVID-19,
tal i com ha demanat el secretari general
de PONU.

¢ Fomentar i potenciar programes
d’educacié en igualtat de a tots els
nivells de la societat —escoles, universi-
tats, grups de treball o associacions— per
afavorir el debat i ’adquisicié de conei-
xements sobre les dinamiques de poder
a les families, aixi com una apreciacio
meés equilibrada de la importancia de les
diferents feines i rols a la societat. Aixo
implica un canvi en la forma en qué reco-
neixem i donem suport a les tasques re-
productives i de cures no remunerades
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Practiques
@ inspiradores

“La transformacio La transformaci6é de politiques a la qual b)Sobre educacié enigualtati
de politiques a aspirem no és una utopia. Aquestes son al-  sensibilitzacié
la qual aspirem gunes de les experiéncies que ja han tingut . Georgia. Després del tancament d’esco-
. . o estan tenint lloc i podrien ser replicades:  |eg durant el confinament. el pais ha llan-
no és una utopia. - i > tp .
. T N at la campanya Mencare sota el guiatge
a) Sobre violéncia de génere ¢
Aquestes son ]C 43 beciO g‘ o h fegit el d’UNFPA. Homes destacats estan com-
[ ] . ’ .
algunesdeles : anada, Qu:; ec1Ontario ;n 2 eﬁlt € partint videos a xarxes socials en els quals
experiencies re uglls 1; erfa. onesl v1lc1F1me; e vio .enc1a se’ls veu participar de la crianga de les se-
que jahantingut sexua 11 © lisica a fa Justa de SCIVEIS €S- yes filles i fills amb la intencié d’animar
o estan tenint sencials. a d’altres homes a que tinguin un paper
llocipodrien ser . Xlna.. Letl.queta.l #AntlDomestlchole.n— més actiu a les seves families.
replicades.” f‘eD}Jrll’;ng‘ld?mlc d(en co?tra.dd‘e l.a VIo© . A Etiopia, el Ministeri de les Dones,
en_cm omlestlca urant.’ .epl erplz) Va8 Infants i Joves (MoWCY) en col-labora-
tclzmr una.a Ea r'epercus.sw 1va audar a .5 amb ONU Dones esta oferint ajuda
situar la violéncia en primer pla durant la . . .
a dones, joves i1 nenes i nens sense llar,
quarantena. o1 . .. .
inclos refugi, menjar i productes sanitaris
* A El Alto (Bolivia), sota la iniciativa  durant I’emergeéncia.
e .
globgl ONU Dones ”Clu;cats‘ Segures i Paraguai. Les linies d’ajuda a la ciutada-
Espais Publics Segurs”, s’esta desenvo- ., . S
. T nia s’enfortiran amb la provisiéo d’equips
lupant material de comunicacié en un 1 b . i CcO
format simple i facil d’usar per demos- ¢au amb capacitacio especiiica en )
° . p A b o VID-19, que abordaran, entre d’altres,
trar ’impacte perjudicial de la violéncia .
. . . els casos de menors que tenen cuidadors
contra dones i nenes i com denunciar-ho s
malalts o fent quarantena a d’altres llocs.
durant la COVID-19.
Mexic. El PNUD . ball b ¢ Fiji. A través del Programa Mundial so-
L] .
ONSXIB . dal esta tre.: a antdam bre ’Estat de Dret i els Drets Humans,
ones 1 d-altres Socis p e.:r onar  PUNDP esta donant suport a les organit-
suport als centres LUNA (espais segurs . . .
; zacions de la societat civil que han respost
per a dones i nenes) a fi de desenvolupar ... , . R
. ) . . alacrisiihan obert linies de suport d’as-
nous protocols i oferir suport per teléefon i ferei 6 tel
s duna plataforma virtual sessorament, que ofereixen atencid tele-
a traves p ) fonica 24 horas/7 dies a la setmana.
e Beélgica i Franca. Han habilitat hptels « Diputacié6 de Granada. Ha inclos la
per acomodar dones que han de fugir de . R
A perspectiva de génere en el pla de recupe-
les seves llars en cas de violéncia. o .
raci6 i tornada a la nova normalitat.
T
;).Ilespanya.lEldMlmst'erl ‘d Igualtat t.lalﬁ « Campanya WISE: Campanya de sen-
oritat un p a’ e‘contlnge.nc‘la e.spema‘per sibilitzacié6 duta a terme per 20 organit-
a les dones victimes de violéncia de géne- . s .
e ; . zacions d’STEM (per les seves sigles en
re. S’hi inclou un nou recurs d’emergen- \ S . ; .
. . ., e anglés de ciéncia, tecnologia, enginyeria
cia per a les dones en situacidé de violéncia . .. ..
de génere mitjan¢ant un missatge d’alerta | matematiques) per protegir i promou-
g . ] 'c; . g re les dones del sector cientific durant la
per missatgeria instantania amb geoloca- ..
. ., . pandémia
litzacié que rebran les Forces i Cossos de
Seguretat de I’Estat.
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https://www.lamoncloa.gob.es/serviciosdeprensa/notasprensa/igualdad/Paginas/2020/170320-covid-viogen.aspx
https://www.lamoncloa.gob.es/serviciosdeprensa/notasprensa/igualdad/Paginas/2020/170320-covid-viogen.aspx
https://www.unfpa.org/es/news/en-la-medida-en-que-la-pandemia-del-covid-19-aumenta-la-carga-de-cuidado-infantil-se-insta-los&sa=D&ust=1593178099536000&usg=AFQjCNG5mynbABic8YhCL2DBMpQsNzysWw
https://www.20minutos.es/noticia/4249347/0/coronavirus-la-diputacion-incluira-la-perspectiva-de-genero-en-el-plan-provincial-de-recuperacion/
https://www.researchprofessionalnews.com/rr-news-uk-charities-and-societies-2020-5-campaign-to-keep-gender-balance-on-the-agenda-during-covid-19/
https://www.researchprofessionalnews.com/rr-news-uk-charities-and-societies-2020-5-campaign-to-keep-gender-balance-on-the-agenda-during-covid-19/
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¢ Policy Brief: The Impact of COVID-19 on Women, Nacions Unides (9 d’abril de
2020).

* Gender impacts on health, European Institute for Gender Equality. Print.

» La perspectiva de género, esencial en la respuesta a la COVID-19, Instituto de la
Mujer (Ministerio de Igualdad del Gobierno de Espania).

« La respuesta de ONU Mujeres a la crisis del COVID-19, ONU Dones.

* The impact of sex and gender in the COVID-19 pandemic, Comissié Europea
(maig de 2020).

 Igualdad de género en tiempos del COVID-19, Nacions Unides.

* Género y ciencia frente al coronavirus, Ministerio de Ciencia e Innovacion del
Gobierno de Espafia.

* Gender and COVID-19. Public group (Mendeley).
* Informe Anual del Banco de Espafia (2019).
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https://www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2020/policy-brief-the-impact-of-covid-19-on-women-en.pdf?la=en&vs=1406
https://eige.europa.eu/covid-19-and-gender-equality/gender-impacts-health
http://www.inmujer.gob.es/diseno/novedades/IMPACTO_DE_GENERO_DEL_COVID_19_(uv).pdf
https://www.unwomen.org/es/news/in-focus/in-focus-gender-equality-in-covid-19-response/un-women-response-to-covid-19-crisis
https://ec.europa.eu/info/publications/impact-sex-and-gender-covid-19-pandemic_en
https://www.un.org/es/coronavirus/articles/igualdad-genero-covid-19
https://www.ciencia.gob.es/stfls/MICINN/Ministerio/FICHEROS/UMyC_GeneroyCienciafrentealCoronavirus.PDF
https://www.mendeley.com/community/gender-and-covid-19/  
https://www.bde.es/bde/es/secciones/informes/Publicaciones_an/Informe_anual/

